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, m.· :,.., 2• 1~ ...'.• ,_ti Ni' 451--1634 y-íRtg.ffixp!.fil 315:Z96lJ. el nforme Nº 204-2026/GOB.REG-HVCA/GRDE-DRE~ y el· ,,,: ·•• 11i , ,l._, 
; i1 1 1 í >i< 1 , i Informe Nº 075-2026-GOB.REG-HVCA/ GRDE-DREM/ AL-CABS; y, . 1•t 

CONSIDERANDO: 

! , ., ,11,1111,,1,111 l', l111c:1 J •. J 1·.,-iaJo, Que,,dLa,ttíoilo) 9-1 de la Constitución Política del Estado, modificado por Ley Nº 
~ .__ ?Tfl , · de...Refo'cwa G:oo$ticnoional deLCapítulo . .XIV,deLT...itulo IV, sobre Desceotralizaci.óo, 

ca cardan ce con el artfoul.o13!11de.Ja•Cej-,Nº 27783 - Ley de Bases de la Descentralización, el artículo 2 de 
la Ley Nº 27867, Ley Orgánica de Gobiernos Regionales y el Artículo Único de la Ley Nº 30305, establece 
que· los obieroo Regionales:son.personas jurídicas que gozan de autonomía política, económica y 
administrativa en los asuntos de su competencia; 

Que, mediante Resolución Gerencial General Regional Nº 554-2025/ GOB.REG­
HVCA/ GGR, de fecha 11 de agosto del 2025, se conformó la Unidad Funcional del Órgano Sancionador 
dependiente de la Dirección Regional de Energía y Minas; 

Que, cabe precisar, la potestad sancionadora en materia ambiental y de seguridad y 
salud ocupacional en pequeña minería y minería artesanal se encuentra atribuida a la Dirección Regional de 
Energía y Minas, de acuerdo con el marco legal siguiente: 

Ley Nº 27651, Ley de Formalización y Promoción de la Pequeña Minería y la Minería Artesanal, en cuyo 
artículo 14, modificado por el Decreto Legislativo Nº 1100, prescribe: "Los gobiernos regionales tienen a su cargo 
la fiscalización, sanción y demá.r facultade1 que les han 1ido tran.rftridas en el marco del proce10 de demntralización, de 
quiene1 efercen actividad minera cumpliendo con las tres condiciones previstas en el artículo 91 de/Texto Único Ordenado de 
la ½ General de Minería, se encuentren o no acreditados como pequeño! productore1 minero¡ o producton:1 mineros 
artuanales ante la Dirección General de Minería. En caso de que cualquiera de las treJ condiciones antes mencionadas no se 
cumpla, la fiscalización y sanción estará a 'ª'l.º del OEFA, el Ministerio de Trabqjoy Promoción del Empleo y del 

¡. ~ Osinergmin, 1egún sus respectiuas competencias." 
~ ~ 

: .•••••• • .•••• ~ Decreto Supremo Nº 024-2016-EM, Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Minería, en cuyos 
Abtt- C ' '/4o/) artículos 20, 21 y 23 dispone: 

.~,Y "Artfculo 20.-w multas y sanciones fijadas se imponen sin pe,juicio de la responsabilidad civil y penal que cornsponda. 
- Artfculo 21.- Cuando las inuestigaciones, estudios o informes acrediten la iefracción por parte del titular de actividad minera 

de una o varias normas legales, reglamentarias o resoluciones directiva, como causa de un siniestro, accidente, enfermedad 
ocupadonal o daño a la propiedad o a terceros ocurridos en unidadeI mineras, la autoridad competente sancionará esa 
infracdón conforme a las no1711as sobre la materia. 

r Artfcu.Jo 23.- (Modificado por el Decreto Supremo N º 034-2023-EM) El tilttlar de actividad minera no puede 
obstaculizar o impedir el desempeño de la fanción supervisora y fiscalizadora, siendo pasible de sanción administrativa. 

JE / titular de actividad minera, q11e infrinja las disposiciones del presente R.cglamento y demás disposiciones legales vigentes 
aplicables en materia de S eg11ridad y Salud Ocupacionaly/ o /a¡ resoluciones emitidas por la autoridad minera,y/ o retarde u 
omita la presentación de los informe¡ a lo¡ que está obligado y/ o informe o proporción de datos falsos, incompletos o inexactos, 
será ¡ancionado por la autoridad competente, de acuerdo a la norma vigente. " 

Ley Nº 27867, Ley Orgánica de Gobiernos Regionales, en cuyo artículo 59, establece como una de las 
funciones específicas en materia de energía, minas e hidrocarburos: "Formular, aprobar, '!/ecutar, evaluar, 
fiscalizar, dirigir, controlar y administrar los plane¡ y políticas en matena de energía, minas e hidrocarburos de la región, en 
concordancia con las políticas nadonaks y los planes sectoriales. " 
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,1 1 , , .~ ;1 , 11•, Reglamento deG.rgarmación,y,Bunciones (ROF) del Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado pon J:,; 1 t ~ 1 ¡ 1. 

!<. ,·11 •. , , , , , 11 Grderianza Regional'N:',S.39.-GOB.REG-HVCA/ CR, en cuyo numeral 7 del artículo 93 es,tabkce:.. '\P~det , , ··· · , -
• • 1 ·,¡, , \ 1 a aplicarsam:ioné.f'carrespondiente.r para la Pequeña Minería (PM))I MineriaArteJanal (MA) con•arreg/o a la.r normaf._ ' • íH.L • 

vigentes." 
ON.5ll\ER4 

< 11,lt-n.1<!• d, L: ! . · Que,.. el iai:tíd:ulo 2 49 del Texto Único Ordenado de la Ley Nº 27444, Ley del 
ll\. ,¡· 1!1.·,-: 

.,, 1 Prooeclimierito,AdmiA.i ttati¡vo ene.ral (en adelante TUO de la Le · Nº 2744-l-), aprobado or D cr to 
~4C'-B--~~-l-'-;a-Su- premo .N'l,0 4-2019-f ·establece que el ejercicio de la potestad sancionadora corresponde a las 

autoridades admini trativas .a quienes le hayan sido expresamente atribuidas por disposición legal _¿ ' 
.&. ) • L 

reglamentaria, sin que pueda asumirla o delegarse en órgano distinto; , , <:f'!!'- , .,,l."1 n1 • f'_t''[!ll '-ti.t 

- Que, el numeral 254.1 del artículo 254 del TUO de la Ley Nº 27 444 prescribe que, para 
el ejercicio de la potestad sancionadora se requiere obligatoriamente haber seguido el procedimiento legal o 
reglamentariamente establecido caracterizado, entre otros, por: 1. Diferenciar en su estructura entre la 
autoridad que conduce la fase instructora y la que decide la aplicación de la sanción; 

Que, en este contexto, la Dirección Regional de Energía y Minas, a través del Informe 
Nº 204-2026/GOB.REG-HVCA/GRDE-DREM e Informe Nº 075-2026-GOB.REG-HVCA/GRDE­
DREM/ AL-CABS, advierte que con la Resolución Gerencial General Regional Nº 554-2025/GOB.REG­
HVCA/GGR, se conformó la Unidad Funcional del Órgano Sancionador dependiente de la Dirección 
Regional de Energía y Minas, sin haberse designado al Órgano Instructor y sin haber considerado al 
Director Regional de Energía y Minas como autoridad en ninguna de las dos fases aei-prócedimiento' 

Que, precisa, la atribución legal de la potestad sancionadora corresponde, de manera 
expresa, a la Dirección Regional de Energía y Minas, conforme al artículo 59 de la Ley Nº 27867 y al 
artículo 93, numeral 7, del ROF (Ordenanza Regional Nº 539-GOB.REG-HVCA/CR), cuya titularidad 

v E. ~jerce el Director. El artículo 249 del ITO de la Ley Nº 27444 establece que dicha facultad no puede ser 
asumida por órgano distinto de aquel a quien haya sido atribuida por norma con rango legal o 

•· --heglamcntario; ~n consecuencia, únicamente el Director de la DREM puede válidamente ejercer la 
/ rularidad del Organo Sancionador P AS; 

Que, asimismo, el artículo _54.1, numeral 1, del TUO de la Ley Nº 27 444 exige que el 
procedimiento sancionador diferencie, en su estructura, entre la autoridad que conduce la fase instructora y 
la que decide la aplicación de la sanción. Esta exigencia impide que una misma persona reúna ambas 
funciones y, correlativamente, obliga a que la titularidad del Órgano Instructor recaiga en un servidor 
di tinto del Director, quien debe conservarse como titular exclusivo del Órgano Sancionador; 

Que, la fase instructora del P AS -evaluación de descargos, actuación de medios 
probatorios, calificación de la conducta infractora y emisión del informe final de la instrucción- constituye 
ejercicio de la función pública, por lo que solo puede ser ejercida por quien ostente la condición de 
servidor público bajo el régimen de la carrera administrativa (Decreto Legislativo Nº 276): 

Que, la potestad sancionadora de la Dirección Regional de Energía y Wnas comprende 
tanto las infracciones en materia de seguridad y salud ocupacional minera como las infracciones 
ambientales derivadas de la actividad de pequeña minería y minería artesanal, conforme al artículo 14 de la 
Ley Nº 27651 y al Decreto Supremo Nº 024-2016-EM. Ambas materias, por su naturaleza técnica común y 
por derivar del mismo marco normativo sectorial, pueden ser válidamente instruidas por un mismo 
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pn·1.1lal.,d ..:;,1~'.ld,1 ¡Órgand In~tor, :sin que ello afucte:la especialidad exigida para cada tipo de jnfracción, en tanto se ~ 
11 d .rn.Íli'.'t- !!, chl.1 mantengaila debida diferenciación técnica eri el anfilisis ~e cada cxp diente· ·.' ., ~.J Ll1 

• 1 . 1 .,. ., 

iltcm, fa mod1fic .10, •n de l.1 Rl· l 1c1, ,Qtw; ·coofdrhleca-dlo, solicita la modificación de la Resoluci&l Gerencial Gene:rá1 
c;c ;R., dC:' frcl1,1 1 l tlRegionalN<T..D54-202§,iGQfüREG~HV<I:A¡GGR, de fecha 11 de agosto del 2025, ph aque.sereconozca al 
,mo urnl.u tkl <·h~Directm:/.0,Regiorlal d'eEnergía ly .Min, como titular del Órgano Sancionador del. PAS de la DREM, 
,l .. r J. . n.i;1.;~-.. \ii ig!:,lalmehte_propon la d ign-acióa del servidor Ing. RUbén Acizapana Taipe, serviclor nombrado bajo el 

~\111 t Dt 1..1, Régimen. Laboral del D ecreto Legi lativo º _ 76, al reunir las condicione legales de vinculación con la 
~ .S-,:,~ entidad para ejercerla furlcióti pública dentro del procedimiento sancionador, como titular del Órgano 

"" Instructor -dd P AS de la DREM, con competencia en materia de seguridad y salud ocupacional y en 
materia ambiental, dentro de la Unidad Funcionalí::onfotmada; 

Que, también menciona, que el servidor nombrado como responsable del Órgano 
Sancionador ya no presta servicios en la DREM, encontrándose el cargo asignado por la resolución en 
situación de vacancia material, lo que impide en la práctica la emisión de resoluciones sancionadoras bajo el 
esquema actualmente vigente; 

Que, estando a lo expuesto, y acorde con el marco normativo antes señalado, resulta 
viable atender la petición formulada por el Director Regional de Energía y Minas, 

Estando a lo informado; y, 

Con la visación de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y 
Acondicionamiento Territorial, la Oficina Regional de Asesoría Jurídica y la Secretaría General; 

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 5 del artículo 29 del Reglamento 
de Organización y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional Nº 539-
GOB.REG.HVCA/CR; 

SE RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°.- MODIFICAR el Artículo 3º de la Resolución Gerencial General 
Regional Nº 554-2025 / GOB.REG-HVCA/ GGR, de fecha 11 de agosto del 2025, que conforma la Unidad 
Funcional del Órgano Sancionador dependiente de la Dirección Regional de Energía y Minas del Gobierno 
Regional de Huancavelica, debiendo quedar redactado como a continuación se detalla: 

"ARTÍCULO 3°.- DESIGNAR a los responsables de la potestad sancionadora en materia 
ambiental y de seguridad y salud ocupacional en pequeña minería y minería artesanal, dentro de la 
Unidad Funcional del Órgano Sancionador de la Dirección Regional de Energía y Minas, quienes 
deberán desempefuu: sus funciones acorde con d marco legal aplicable a la materia: 

- Ing. Rubén Arizapana Taipe, como titular del Órgano Instructor del Procedimiento 
Administrativo Sancionador de la Dirección Regional de Energía y Minas. 

- Director/ a Regional de Energía y Minas, como titular del Órgano Sancionador del 
Procedimiento Administrativo Sancionador de la Dirección Regional de Energía y Minas." 

ARTÍCULO 2º.- MANTENER subsistente los demás extremos de la Resolución 
Gerencial General Regional Nº 554-2025/ GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 11 de agosto del 2025. 
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H_ l.i !'" 0 ,n;,_ r.._•_, 1 u n1, ,. \., , ,, A.RTIGUL-0-3º\- NOTIFICAR la presente resolución a los órgano·s_¡;:ornp<.tentes dd . ' 
, ,,, ,, , , dl' 1 · 'i ,G:obierho Regional de Huancavelica; Dirección Regional de Energía y Minas, para su éonocimiento y fines 

i r .u : i , ,H 1perl:inent~a;,y-la Sub Gerencia de Modernización y Transformación Digital, para su publicación en d Portal " 
Institucional. R ' '" 

COMllNfQllESE Y C( 1MPLASE 
, , , 1 t'J, ,¡ , !~ ,,i,r :. 1 i •1 

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE li, 1 • ,1 

~diaña-· 
GERENCL 11" lAL 

DOCQ/cgme 
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